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Missio

Liikutamme lapsia ja nuoria Pohjois-Karjalan alueella tarjoten
monipuolisen harrastusmahdollisuuden jääkiekon parissa.



Juniori Jokipojissa jokainen tuntee kuuluvansa koko seuraan
ja seura tuntuu kodilta jokaiselle jäsenelle.

Visio

Pelaaja voi kehittyä seurassamme huipputasolle, hänen
yksilönä kehittymisen prosessit ovat valtakunnan kärkitasoa.

Meiltä löytyy harrastusmahdollisuuksia useille kohderyhmille;
liikunnan ilosta liikkuville, monesta lajista kiinnostuneille,
maahan muuttaneille ja erityisryhmille.

strategiakauden 2023-26 päätteeksi



Arvot

Yhteisöllisyys

Toimintaamme ohjaavat

Vastuullisuus Urheilullisuus



Yhteisöllisyys

Pidetään hauskaa jääkiekon parissa sekä jääkiekkokaukaloissa, että
niiden ulkopuolella. Innostetaan uudet harrastajat, vanhemmat ja
sidosryhmät mukaan toimintaamme luomalla yhteisöllisiä
tapahtumia ja kokoontumisia. Kunnioitetaan jokaisen työpanosta
seuramme hyväksi.

Yhteenkuuluvuus koko seurassa



Vastuullisuus

Osallistumme yhdessä lasten ja nuorten kasvatukseen.
Perehdymme aktiivisesti jääkiekkoliiton ja muiden tahojen
ohjeistuksiin toistemme yhdenvertaisesta kohtelusta ja turvallisesta
toimintaympäristöstä. Panostamme eri kohderyhmien
harrastamisen mahdollisuuksien kehittämiseen.

Harrastuspaikka meille kaikille



Urheilullisuus

Opitaan jääkiekon ja yhdessä toimimisen pelisääntöjä varhaisesta
vaiheesta alkaen. Panostamme elinikäisen harrastamisen polkuun
sekä pelaajien että valmennuksen osalta. Tavoitellaan joukkueiden
kanssa korkeimpia mahdollisia sarjatasoja. Tuodaan käytäntöön
ikätasoiset kehitys- ja tavoitekeskustelut. 

Idän paras pelaajapolku, Yksilön kehittämisen prosessit



Luomme uusia tapahtumia kuten koulujen jääkiekkopäivä ja koko seuran yhteenliittävät
vuosittaiset tapahtumat
Harrastekiekon mahdollisuuksien lisäämisen selvittäminen
Tehostetaan seuran sisäistä ja ulkoista viestintää seuran viestintäkanavissa eli Myclubissa,
verkkosivustolla ja sosiaalisen median kanavissa
Seuran henkilökunnan ja toimihenkilöiden jatkuva koulutus
Seuraamme ja kehitämme  toimintaa kyselyiden ja palautteiden avulla
Mitataan kehitystä ja onnistumista pelaajamäärän, kehityskeskusteluiden, koulutusten ja
ryhmäytymistapahtumien määrällä

Miten toteutamme
tavoitteemme?



Kehityksen toimenpiteet

IDÄN PARAS
PELAAJAPOLKU

YKSILÖN
KEHITTÄMISEN

PROSESSIT

HARRASTUS-
PAIKKA
MEILLE
KAIKILLE

YHTEENKUULUVUUS
KOKO
SEURASSA

Tulevaisuuden kehityssuunnat

Seuran ryhmäytymispäivät
Joukkueiden ryhmäytymispäivät

Easy Hockey
Matalan kynnyksen harraste
Monilajikerhot
Maahan muuttaneet
Asiallisen käytöksen koulutukset
koko seurassa

Yksilön kehittymis- ja tavoitekeskustelut
Pelaajien oman suorituksen itsearviointi
Valmennuskoulutusten sisältöihin
lisätään: pedagogisia taitoja ja
ryhmädynamiikka

Kehittymis- ja tavoitekeskustelut
Dokumentaatio nähtävillä pelaajalle,
valmentajalle ja VP/JP
Kunnioitukseen, ryhmädynamiikkaan
ja yhdessä toimimiseen liittyviä
koulutuksia



Kehityksen mittarit

IDÄN PARAS
PELAAJAPOLKU

YKSILÖN
KEHITTÄMISEN

PROSESSIT

Pidettyjen kehityskeskusteluiden
määrä seurassa
Valinnat maajoukkue / Pohjola-
tapahtumiin
Valmennuskoulutusmäärät
Treenisuorituksiaan arvioivien
pelaajien määrä

HARRASTUS-
PAIKKA
MEILLE
KAIKILLE

YHTEENKUULUVUUS
KOKO
SEURASSA

Tulevaisuuden kehityssuunnat

Ryhmäytymispäivien määrä seurassa
Tyytyväisyyskyselyt; seuraan
kuuluvuus, joukkueeseen kuuluvuus,
psykologinen turvallisuus

Harrastepelaajien määrä
Suoraan harrasteessa aloittavien ja
joukkueesta harrasteeseen siirtyvät
Seurasta poistuvien pelaajien määrä
Asiallisen käytöksen koulutusmäärät

Kehittämisprosessien määrä
Kunnioituksen ja ryhmädynamiikan
koulutusten lukumäärä joukkueissa



 Kilpailullisten harrastajien poistuma seurasta kilpaikäluokissa
 Yleisen drop-outin vähentäminen
 Kilpailu harrastajista ajasta ja paikasta riippumattomien harrastemuotojen kanssa
(Suoratoistopalvelut, pelit, kylillä pyöriminen)
 Edustusjoukkueyhteistyö pelaajatuotannossa

 Kehitämme harrastepolun seuraan: Easy Hockey ja matalan kynnyksen
harrasteryhmät
 Pelaajien tavoite- ja kehityskeskusteluiden jalkautus koko seuraan
 Iltapäiväkerhot ja monilajikerhot (esim. viidakkokerho + jääkiekko)

Mitä muuta?

Nämä ainakin
voitettava

Uudet
innovaatiot

Must win battles & Villit kortit


